Nebentdtigkeiten des Lehrpersonals

Im 6ffentlichen Dienst herrscht gemaR Art. 98 der italienischen Verfassung der Grundsatz der
AusschlieRlichkeit des Arbeitsverhaltnisses. Das bedeutet, dass Lehrpersonen neben ihrem Dienstverhaltnis
kein anderes Arbeitsverhaltnis eingehen kénnen. Dies hat auch zur Folge, dass Lehrpersonen grundsatzlich
keine vergliteten Auftrage ausiliben diirfen, die nicht von der zugehérigen Verwaltung genehmigt wurden.
Damit versucht der Gesetzgeber der Auslibung von Nebentatigkeiten enge Grenzen zu setzen und zu
vermeiden, dass der Dienst in der Schule beeintrachtigt wird. Aus diesem Grund ist die Lehrperson
verpflichtet unter eigener Haftung zu erklaren, dass keine der von den geltenden Bestimmungen
vorgesehenen Unvereinbarkeiten vorliegen. Bei den Nebentatigkeiten wird folgende Unterscheidung
gemacht:

Absolute Unvereinbarkeit:

= Abhdngiges Dienstverhaltnis in 6ffentlichen Kérperschaften

=  Privatunterricht an der eigenen Schule

=  Fir Lehrpersonen mit einem Arbeitsverhaltnis von tiber 50%: ein abhangiges Verhaltnis in der
Privatwirtschaft

= Eine selbststandige Tatigkeit in den Bereichen Handel und Industrie

= Mandate in Gesellschaften mit Gewinnabsichten

Vereinbare und genehmigungspflichtige Nebentatigkeiten:

= Arbeitsverhaltnis in der Privatwirtschaft flir Lehrpersonen mit einem Teilzeitverhaltnis von nicht mehr
als 50%

= Einfaches Mitglied von Personen- oder Kapitalgesellschaften

= Verwalter von Genossenschaften

= Beauftragungen in Kérperschaften, deren Ernennung dem Staat oder anderen 6ffentlichen
Koérperschaften vorbehalten ist

=  Freiberufliche Tatigkeiten

= Landwirtschaftliche Tatigkeit, falls sie gegeniliber der Haupttatigkeit als Lehrperson nicht iberwiegt

= Auftrage von anderen Verwaltungen, wenn sie nicht die Haupttatigkeit beeintrachtigen

= Tatigkeit als Verwalter beim eigenen Kondominium

= Auftrage in Steuerkommissionen

Vereinbar und nicht genehmigungspflichtige Tatigkeiten:

= Unentgeltliche Tatigkeiten in Vereinen, Komitees und Kérperschaften

= Tatigkeiten, die Ausdruck der Personlichkeitsrechte sind, wie z.B. die Mitarbeit bei Zeitungen,
Zeitschriften, Lexika

=  Genuss von Autoren- oder Patentrechten

=  Teilnahme an Kongressen und Seminaren

= Auftrage bei Gewerkschaften

=  Abkommandierungen bei Universitdten

Ausnahmen:

Eine einjahrige Berufserfahrung bei unbezahltem Wartestand bildet eine Ausnahme. Das Lehrpersonal
erhalt durch die Genehmigung fiir einen Wartestand auf indirekte Weise auch die Genehmigung fir die
Auslibung einer einjahrigen Berufserfahrung.

Genehmigung:
Im Schulbereich ist die Schulfiihrungskraft fir die Erteilung der Genehmigung zustandig.
Eine Vorlage fiir die Meldung einer Nebentatigkeit finden Sie im Downloadbereich.



